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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

SENA

N

ENTIDAD PRODUCTORA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SUBGERENCIA DE OPERACIONES

OFICINA PRODUCTORA: UNIDAD DE COMERCIO Y SERVICIOS

HCODIGO DEPENDENCIA: 141

HPERIODO Vv 18-01-1983 AL 05-08-1990

CODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIES Y SUBSERIES DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTO
SERIE [ISUBSERIE CT E S M
CENTRAL

34 | PROGRAMAS
Este asunto documental hace referencia a los programas de capacitacion dirigidos a funcionarios en el que se le
suministra informacion y se les proporciona habilidades para mejorar satisfactoriamente sus funciones dentro de la|
Regional SENA. Finalizado el tiempo de retencion en el archivo central se realiza una seleccion cuantitativa del
10% del total de la produccion documental anual. La parte cualitativa de la muestra seleccionada correspondera a
los programas de capacitacion de los instructores en la regional. La demés informacion se elimina atendiendo el
procedimiento establecido en la introduccién, la muestra seleccionada se conserva en su soporte original.
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COORDINADORA GRUPO DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

CONVENCIONES | P: PAPEL ‘ EL: ELECTRONICO

AC: ARCHIVO CENTRAL

CT: CONSERVACION TOTAL

E: ELIMINACION
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Aprobada mediante Resolucion No. 1524 del 05 de Septiembre de 2018

Convalidadas AGN Octubre 2020

@ f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




